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RESOLUCION No. 0346 DE 2022
{23 DE SEPTIEMBRE DE 2022)

“Por la cual 5o esfablece el valor de los cerificedos laborales que se alaboran an /a
ESE Hospital Regional de Il Mivel de San Marcos®

EL GERENTE (E) DE LA E.5.E. HOSPITAL REGIONAL DE Il NIVEL DE SAN MARCOS

En ajarcicio de sus facullades conatitucionales v legales, en especial las conferidas por la Ley 100 de 1993
¥ demas nomas concordaniss v,

CONSIDERANDO

Cue el articulo 74 de la Conglilucién Polllica dispone que "Todas las perscnas tienen derecho a acceder a
los documenios pabicos, salvo los casos que esteblezea la Ley”,

Cus el articulo 23 de [a misma Norma Supenor precepiia que “Toda persona fiene derecho a presantar
peticiones respetucsas @ las autoridades por motivo de interés general o paricular y a oblener pronta
resoluckin®

Que mediante Ley 1755 de 2015, sa regulo el derecho da paticidn, a travée da la cusl se otorga la
posibifidad da solicitar y requerr informacidn sobre la accidn de las autoridades y, an particutar, a qoe se
expida copia de los documentos qua estas tramilan o consarvan en sus archivos, sismpre gue no tengan
el caracter de documentos reservados.

Que la Jursprudencia de la Corle Conatitucional {Sentencia T-164 de 1952), por su parle, ha pussto de
manifiezto & relacidn gue existe anire ol deracho de peticidn v ol derecho 8 acceder & los documentos
poblicos, sin perjuicic de |a autonomia gue & reconoce & aste (himo, msaltando que la efectivided dal
derecho a obtensr copias es |la manifestacidn concreta del derecho & oblener pronta soluckén & las
peficiones formuladas que tembién hace parte del nicleo esencial del derecho da paticldn.

Que La cartificacion laboral s un documento expedida y firmado por el empleador en donde esté certifica
algunos hechos relacionados con el Irabajador certificado.

Clue expedir una cerificaciin laboral &2 una obligacidn del amplaador que axprasamanta conlampla &l
articule 57 del cddigo sustantivo del lrabajo an su numeral 7.

Que cuando una persona ha sido contratada por servicios, puede solicitar una cerificackin de senacios
pregiados, que e dislinta a la cerlificacion laboral 8 que eslan acostumbrades log trabajadores.

Cue los certificados laborales y certificedos de servicios prestados son un derecho que tienen todos los
trabajador v confralistaz, paro ezs deracho astd imitado an al santido que no as obligacidn dal empleador
o contratante, cartificar mas de lo gue [a ley ha establecido, aungue ello no impide que de Torma voluntaria

cartifique olros concaptos.

Cue ez funcidn del Gerente (E), dinigir |a accidn administrativa de la ESE Hozpilal v &l cumplimiento de [as
funciones que a la ESE Hospilal Regional de Il Nivel de San Marcos e cormesponden.

Que g6 hace necesario establecer un valor a los ceificados [aborales v certificadoz de servicioz prestados
expedidos por la ESE Hospital Regional de Il Nivel de San Marcos.,

Liue en mérnto de o expuesto; -’r‘r}(
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RESUELVE

Articulo Primero: Valor de los certificados laborales y los certificados de servicios prestados:
Establecer como valor de los certificados laborales y cerlificados de servicios prestados solicitados por el

personal da planta y contratistas, la suma de OCHO MIL NOVECIENTOS PESOS mcle (S8500) incluida el
[Wa,

Pardgrafo. Se cobrara el valor de cada cerlificado de manera individual de acuerdo al ndimero de
certificados sollcitados.

Articulo Segundo; Actualizackén de preclos. A partir de la fecha los valores comespondianies a
certificados laborales y certificados de servicios prestados, serd incrementado anualimente de acuerdo a la
meta de inflacién fijada por »l Banco da |a Republica para el respective afo.

Articulo Tercaro: Pago. Las sumas antarorments fijadas, se consignarén a favor de la ESE Hospital
Regional de || Nivel de San Marcos, en la cuenta de Aharmo identificada con el nombre de la ESE Hospital
Ragional de || Nivel de San Marcos Sucre, numers 770052973 de BBVA. Para su expedicién se presentard
al Grupo de Tesorer(a la copia respectiva de la consignacién o transferencia an la que conste nimero de
identificacién y nombre del lercero beneficiario de los certificados, quien elaboraré el reclbo de Caja.

Faragrafo. El érea encargada da racepcionar y framilar la solicitud de los certiflcados, los entregard con

un ienpo de 15 dias habiles, para |o cual, se debe radicer ¢l Recibo de Caja junto a la solicitud en la oficina
juridica.

Articulo Cuarto: Vigancias y Derogatorias. La presenie Resolucidn rige a parfir de su publicacidn y
deroga [as disposiciones que e sean contraras,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
Dado &n San Marcos, Sucre, a los veintitrés (23) dias del mes de saptiembre de 2022,

D

FARIEL EMIRD MEDINA DUQUE

(E}
E.5.E HOSPITAL REGIONAL SAN MARCOS

Enabert. Kitiries Pitbarrirm Arriely — Aamnorm Jurkcs Exjams i T TR a""‘.‘h Fars B

Firdne wam-mwmmﬂ&.' MWH[?

Calle 22 Mo. 20-22. Tel. (095) 295 31 65, 295 51 74.- Teléfao: 295 48 00, 295 34 04.
Cel. 31T A5 7141, 31T 415771 43,
Pagina Web: www.esehospitalregionakkanmarcos.gov.co
E-mail: gerencis@esehospitalregionalsanmarcos.oov




